Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

StartActiv in economia sociala
in mediul urban din Regiunea Nord Vest
Cod SMIS 311650

StartActiv Social i
o v Nord-Vest R—OIIJ‘smeAssglntsulltlYg




Contextul proiectului

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Prioritate: 4. Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv specific: ESO4.1. imbunitatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui
loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile

.....

economiei sociale (FSE+)
Actiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului

Apelului de proiecte nr: PEO/103/PEO_P4/0OP4/ESO4.1/PEO_A52, Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban -
Regiuni mai putin dezvoltate

Administrator schema de minimis:
Durata proiect: 30 luni (01 iulie 2024 — 31 decembrie 2026)

Valoarea totala: 15.039.162,39 lei RO m ACt i v

Finantare nerambursabila: 14.667.164,62 lei EEmm Business Consulting




Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului consta in implementarea pe
o perioada de 30 de luni a unui program integrat de masuri
concrete de stimulare a potentialului antreprenorial social -
informare, formare profesionala specifica, consiliere,
asistenta si alte servicii suport pentru promovarea - in scopul
infiintarii si functionarii autosustenabile a 21 entitati de
economie sociala in mediul urban, contribuind astfel la
dezvoltarea domeniului economiei sociale si crearea de noi

locuri de munca in regiunea Nord Vest.




Statutul de 1S se recunoaste prin dobandirea unui atestat de intreprindere sociala. Acesta se

'intreprindere acorda daca 1S respectd urméatoarele criterii:

a) Actioneaza in scop social si/sau in interesul comunitatii

b) Aloca min. 90% din profit/excedentul realizat scopului social si rezervei statutare

c) Se obligd s§ transmitd bunurile rimase in urma lichidarii citre una sau mai multe 1S

d) Aplica principiul echitatii sociale fata de angajati si administratori asigurand niveluri de
salarizare echitabile, intre care nu pot exista diferente care sa depaseasca raportul 1 la 8.

sociala

1S: societati cooperative, cooperative de credit, asociatii si fundatii, casele de ajutor reciproc, societati
si cooperative agricole, alte categorii de persoane juridice care respecta principiile economiei sociale/

/ intreprinderea sociald de insertie se certificd prin acordarea marcii sociale. 'intreprindere
Intreprinderea sociald de insertie este intreprinderea sociala care: s o
S . , : . sociala de
a) Are cel putin 30% din personalul angajat sau membrii cooperatori apartinand ) .
grupului vulnerabil. Timpul de lucru cumulat al angajatilor din grupuri vulnerabile Insertie
trebuie sa reprezinte cel putin 30% din totalul timpului de munca al tuturor
angajatilor;

b) Are ca scop lupta Tmpotriva excluziunii , discriminarilor si somajului prin insertia \ /)

socioprofesionala a persoanelor defavorizate.

INTREPRINDERE SOCIALA
DE INSERTIE




Aria de implementare

Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest
»Judetul Bihor
»Judetul Bistrita-Nasaud

»Judetul Cluj
»Judetul Maramures
»Judetul Satu Mare
»Judetul Salaj




Grupul tinta-132 persoane

» 132 Persoane cu varsta intre 18 si 65 de ani cu domiciliul in regiunea Nord-Vest

bl — Persoane aflate in cautarea unui loc de munca
Categorii eligibile — — : |
& & — Tineri cu varsta cuprinsa intre 30-35 ani

— I

— Someri de lunga durata

— Persoane din grupuri dezavantajate pe piata muncii |

— Persoane inactive

Asociati si angajati ai administratorului scheme de

Categorii neeligibile grant, rude si afini pina la gradul II



Etapa 1. Sprijin pentru infiintarea de noi intreprinderi
sociale — 12 luni (iulie 2024 —iunie 2025)

AUgUSt 2024-Martie 2025 Mai 2025-lunie 2025 lunie 2025

Programe c!e forvmare Consilierea personalizata Semnarea Contractului de
profesionala subventie

lulie 2024-Martie 2025 Februarie 2025-Aprilie 2025
Promovarea si recrutarea Concursul planurilor de
grupului tinta afaceri

Mai 2025-lunie 2025
Infiintarea entitatilor juridice




Etapa 2. Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea
functionarii intreprinderilor sociale-18 luni (iulie 2025 — decembrie 2026)

lulie 2025-Octombrie 2025
Crearea locurilor de munca

Noiembrie 2025-Decembrie 2026
Decontarea ajutorului de minimis

/
[

/
/

-~ - . .
Noiembrie 2025-Decembrie 2026 lanuarie 2026-lulie 2027
Monitorizarea sustenabilitatii

lulie 2025-Octombrie 2025

Obtinerea atestatului de Implementarea planurilor de
intreprindere sociala afaceri




Al.1 Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul
proiectului (iulie 2024 — martie 2025)

1 campanie online realizata:

pagini social media (Facebook, Instragram),
SEO & articole de informare, promovare
Google Ads

FINANTAM
21 DE AFACERI

SOC’ALE-’ ‘ N L4 ! : = 10 webinarii de informare si promovare cu

privire la elementele specifice ale
, : proiectului, cu accent pe oportunitatile
/ Ty ) L4 oferite si principalele conditii pentru a
’ o | beneficia de finantarea nerambursabila,
riscurile si obligatiile ce decurg din accesarea
finantarii.




Al.2 Selectarea grupului tinta ce va participa la actiunile de sprijin
organizate (iulie 2024 — martie 2025)

AMEXA 13 - Formular fnregistrare participanti

Formularul de inregistrare individuals a participantilor
|2 operatiunile finantate prin PED/PolDS 2021-2027

DETALI PROIECT
Cod SMIS project 64T
Prioritate 4 Antreprenceiat 3 ecanamie sociald ! Y
Tmbunatatires accesulul La pista munch 5 masur de activare ) ! e o v ee
pentru toate perscanele aflate in chutares unui loc de munci, ) :
e Specta prtrs et | pemertses Crane vederea participarii la program
Obiectiv specific ES04.1 ; pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd $i grupurile
defavorizate de pe piats munet $ pantru persaanele insctive, L . =

precum i prin promovarea  desfasurdrii  de  activititi
independente i a econamiei sociale (FSEs)

Minim 132 persoane recrutate si selectate in GT in

Cad apel
Tithu project StartActiv in economia sociald in mediol urban din Regiunes Centru
IR 01 Hord West
Dats de inceput 01.07.2024
Data de finalizare 31.12. 20246

DATE DE IDENTIFICARE

e L= 1 baza de date cu potentialii beneficiari ai
proiectului

damicili
Judet,

i E— 1 platforma online adaptati necesitatilor proiectului pentru
T ’ E inscrierea participantilor, selectia grupului tinta, derularea
posensises [ s : procesului de inscriere la programul de formare, derularea
" W7 concursului de planuri de afaceri, monitorizarea dezvoltarii si
et functionarii intreprinderilor, etc
[ ]




Al.3 Derularea programelor de formare antreprenoriala
(august 2024 — martie 2025)

Minim 132 persoane participante
la cursul de Manager de
intreprindere sociala

Minim 119 persoane absolvente
ale cursului de Manager de

intreprindere sociala
(certificate ANC)




Al.4 Alte activitati de sprijin oferite in vederea infiintarii de
intreprinderi sociale (decembrie 2024 — martie 2025)

Curs online: Curs de competente digitale
Durata: 40 ore

Minim 80 persoane participante la
cursul de Competente digitale

Minim 75 persoane absolvente ale

cursului de Competente digitale



Al.5 Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul
proiectului (februarie 2025 — aprilie 2025)

Concurs planuri de afaceri

Februarie 2025- Aprilie 2025
Minim 21 planuri de afaceri
g } aprobate/selectate pentru a fi finantate

Minim 1 plan de afaceri finantat care
propune masuri ce vor promova contributia

la competente si locuri de munca verzi si
economia verde

» Ajutor de minimis de pana la 100.000 euro P T T e m———

» Cofinantare proprie de minim 10% , /\/\/ propune masuri concrete ce tin de
nediscriminare in raport cu proprii membri,
angajati, furnizori, clienti si parteneri

> Minim 7 locuri de munca create

» Norma de lucru min. 4 ore/ zi




Al.6 Furnizarea, de catre administratorul schemei de antreprenoriat, a
serviciilor personalizate de consiliere ulterior finalizarii procesului de
selectie a PA (mai 2025 — iunie 2025)

Furnizarea de servicii
personalizate de consiliere pentru
minim 21 persoane ale caror
planuri de afaceri au fost selectate




| d eoe

Al.7 Asigurarea infiintarii si demararii functionarii intreprinderilor ce

vor implementa PA cu ajutor de minimis in cadrul proiectului
(mai 2025 —iunie 2025)

Sprijin personalizat, oferit de catre expertii [, Tntocmirea a min. 21 dosare
de monitorizare in implementarea PA prin o el | pentru inregistrarea de noi
telefon, e-mail, vizite la locul de intreprinderi sociale

implementare a planului de afaceri! i

Minim 21 intreprinderi sociale
infiintate conform legii nr
219/2015 privind economia sociala

Minim 21 contracte de subventie

semnate cu beneficiarii ajutorului
de minimis




All.1 Decontarea de catre administratorul schemei pentru entitatile
economiei sociale a sumelor aferente implementarii PA selectate in
cadrul proiectului -18 luni (iulie 2025 — decembrie 2026)

Decontarea sumelor aferente
implementarii planurilor de afaceri

Verificarea indeplinirii de catre
beneficiarii ajutorului de minimis
a conditiilor in vederea acordarii

diferentei




All.2 Monitorizarea functionarii si dezvoltarii entitatilor de economie
sociala finantate-18 luni (iulie 2025 — decembrie 2026)

Minim 21 intreprinderi de
economie sociala nou
infiintate monitorizate

Minim 136 locuri de munca
nou create




Rezultate si indicatori

132 persoane recrutate si selectate in GT

\

‘, ‘ 136 locuri de munca nou create

\

‘ 21 intreprinderi de economie sociala nou infiintate

/
132 persoane participante la cursul de Manager de
intreprindere sociala

[

/

119 persoane absolvente ale cursului de Manager de
intreprindere sociala
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